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PROFIL DE POSTE

Référence de I'annonce : DG-CDI-2024-01

Poste ouvert aux iersonnes en situation de handicai

Poste Directeur scientifique (f/h) au sein de la Direction générale
Type de contrat CDI de droit public a plein temps - possibilité de Télétravail
Détachement de la Fonction publique d’Etat, Territoriale ou Hospitaliére.
Motif remplacement
Rémunération Selon expérience, niveau de formation et statut.
Prise de fonction Dés que possib|e
Renseignements Sur le recrutement : Eric Amaudry, directeur des ressources humaines — tél : 01 41 79 67 63
LOCALISATION GEOGRAPHIQUE
Adresse Le poste est situé au siege de I'agence 12 rue du Val d’'Osne a Saint-Maurice (94).

L’agence dispose actuellement de trois sites en lle-de-France. Elle dispose également de 16 implantations régionales
aupreés des agences régionales de la santé (incluant I'outre-mer).

PRESENTATION DE L’AGENCE

Santé publique France est I'agence nationale de santé publique frangaise. Etablissement public de I'Etat sous tutelle du ministre chargé de la santé et de
la prévention, créé par I'ordonnance 2016-246 du 15 avril 2016, I'agence intervient au service de la santé des populations.

Agence scientifique et d’expertise du champ sanitaire, elle a pour missions :

1° L'observation épidémiologique et la surveillance de I'état de santé des populations ;

2° La veille sur les risques sanitaires menagant les populations ;

3° La promotion de la santé et la réduction des risques pour la santé ;

4° Le développement de la prévention et de |'éducation pour la santé ;

5° La préparation et la réponse aux menaces, alertes et crises sanitaires ;

6° Le lancement de l'alerte sanitaire.

Composée de plus de 700 professionnels, 'agence est organisée autour de directions scientifiques et transversales et de directions assurant le support et
le soutien a l'activité. Ses missions lui permettent d'assurer un continuum de la production de connaissance (sur la base notamment des systémes de
surveillance et des études) a I'action au travers des campagnes de prévention, des services de prévention et d'aide a distance en santé, de la réserve
sanitaire et de I'établissement pharmaceutique. Sante Publique France évolue au sein d’un vaste réseau de partenaires institutionnels, scientifiques et
associatifs.

Son programme de travail, arrété par son Conseil d'administration, s'articule autour de six enjeux prioritaires :

1/Anticipation, préparation et réponse aux menaces de santé publique, dont les épidémies ; 2/Numérique en santé publique ; 3/Santé environnementale,
changement climatique et environnement de travail ; 4/Fardeau des maladies et de leurs déterminants, efficacité des interventions et retour sur
investissement de la prévention ; 5/Stratégie de prévention, marketing social et approche par populations ; 6/Inégalités sociales, vulnérabilités
territoriales.

AFFECTATION

Direction Direction Générale

La directrice générale (DG) de Santé publique France s'appuie au sein de la direction générale sur un directeur général
adjoint (DGA) dédié a I'appui aux politiques publiques et aux services fournis et un directeur scientifique délégué a la science pour
I'action en santé publique et a la politique scientifique de I'Agence (ce poste). La directrice générale s’appuie également sur un
directeur de cabinet (Dircab) qui pilote les relations institutionnelles, anime la stratégie d’ouverture a la société,et I'aide dans ses
missions quotidiennes.

Missions /
Contexte
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DESCRIPTION DU POSTE
Pour ne pas alourdir le texte, nous nous conformons a la régle qui permet d'utiliser le masculin avec la valeur de neutre.

Mission Le directeur scientifique seconde la directrice générale, dans toutes les taches qui lui sont dévolues et déléguées.
Il participe au sein du comité de direction a la définition et a la mise en ceuvre de la stratégie de I'établissement et intervient en
appui au pilotage de I'’Agence, en particulier dans le domaine de I'animation scientifique et de I'expertise.

L'objectif de ce poste est de garantir la qualité scientifique, la déontologie, I'éthique et I'intégrité des travaux, de I'expertise et des
productions de I'Agence afin de sécuriser la robustesse et I'efficacité des dispositifs de surveillance, d’alerte, des programmes et
interventions en matiere de prévention et de promotion de la santé et de préparation et réponse aux situations sanitaires
exceptionnelles.

Fonctions et En étroite interaction avec la directrice générale
responsabilités e Piloter la stratégie scientifique en lien avec la directrice générale et assurer 'animation scientifique au sein de I'Agence.

«  Piloter la validation scientifique des rapports, productions et notes de I'Agence

e Contribuer, aux cotés du directeur général adjoint, au pilotage des directions scientifiques dans I'appui aux politiques
publiques

«  Contribuer a l'identification des compétences scientifiques critiques et émergentes nécessaires aux missions de I'’Agence.

«  Piloter la mise en ceuvre des activités d'évaluation scientifique initiées par la Direction générale.

«  Définir, déployer et animer la stratégie d'interface scientifique et d’expertise avec le monde de la recherche et
académique et les autres Agences de santé publique, en France, en Europe et a l'international en lien notamment avec la
direction scientifique et international (DSIN)

e Animer, faire évoluer et présider certaines instances internes de I'’Agence (comité interne de déontologie, comité collégial
d’évaluation des projets, comité d’organisation des Rencontres de santé publique...).

e Etre le directeur des deux publications : Bulletin épidémiologique hebdomadaire et Santé en Action.

e Etre linterlocuteur, pour la Direction générale, des présidents du Conseil scientifique et du Comité d’éthique et de
déontologie

e Représenter la Directrice générale dans les instances relevant de ses responsabilités et en tant que de besoin a la
demande de la Directrice générale

«  Pour conduire ces fonctions, le directeur scientifique s’appuie sur les directions scientifiques de I'agence et également sur
les activités pilotées par le directeur de la Direction scientifique et international, structure de soutien transversale en
matiére scientifique, d’expertise, d’éthique, de déontologie, de management des connaissances, de développement des
compétences scientifiques et de stratégie européenne et internationale,

PROFIL RECHERCHE

Diplome ou Spécialiste en santé publique de niveau thése de science (Santé publique) ou équivalent.
niveau Habilitation a diriger des recherches (ou équivalent) souhaitée
Le fait d’étre médecin est un plus.

Expérience « 10 ans d'expérience de pratique et/ou de recherche appliquée en santé publique & un niveau national ou international dans
le champ de la protection et de 'amélioration de la santé publique.
«  Expérience des processus d'expertise en santé (production de faits probants, d'avis, de recommandations...) et d’application
aux politiques publiques.
»  Expérience managériale ou de contribution & la gouvernance d’un organisme, souhaitée,

Aptitudes/ «  Capacité & fédérer les équipes scientifiques de I'agence
Expériences «  Capacité & appliquer ses compétences au champ trés diversifié¢ des missions de I'Agence (maladies infectieuses, santé
travail, santé environnementale, maladies chroniques, cancers, prévention et promotion de la santé etc ..).
e Capacité a travailler dans le champ des alertes en maladies infectieuses et en santé environnementale
«  Leadership, notamment capacité a initier et piloter des actions, négocier et déléguer des actions
e Trés bonne maitrise des méthodes quantitatives, de synthése et management des connaissances, des processus
d’expertise et de production de faits probants et de leurs applications aux interventions et politiques de santé publique.
»  Bonne compréhension des approches qualitatives (notamment du contexte social) souhaitée.
*  Bonne connaissance des politiques publiques en matiére de santé publique.
«  Bonne compréhension du role de Santé publique France dans le dispositif d'agences et d’expertise sanitaire incluant I'alerte,
la préparation et réponse aux urgences de santé publique.
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«  Connaissance du systéme académique, de recherche et d’expertise en santé publique.
»  Compréhension du fonctionnement des institutions nationales, régionales et des enjeux européens et internationaux
*  Anglais parlé et écrit courant

POUR POSTULER

Adresser les candidatures (lettre de motivation + cv) avant le 15 juin 2024 au plus tard, en indiquant la référence de I’'annonce par courriel :
recrut@santepubliquefrance.fr
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